
        
 

  

  

Caritas Neuchâtel cherche sa ou son chargé⸱e de projet CarteCulture 

CDD 20 % jusqu'au 31 décembre 2027 

 

Envie de t’engager pour une société plus inclusive, où la culture et les loisirs sont accessibles à toutes et tous ? 

 

À Caritas Neuchâtel, nous soutenons les personnes en situation de précarité grâce à des projets concrets, portés par une 

gouvernance distribuée fondée sur la confiance et la coopération. 

 

La CarteCulture est l’un de nos projets phares. Elle facilite l’accès à la culture, au sport et aux loisirs grâce à un large réseau de 

partenaires. Pour poursuivre son développement, nous cherchons une personne dynamique, autonome et créative, prête à 

s’investir dans un projet qui a du sens. 

 

Ton rôle  

Tu assures la coordination et le développement de la CarteCulture dans le canton de Neuchâtel.  

Concrètement tu seras amené·e à : 

o Développer la visibilité de la CarteCulture  

o Entretenir et développer le réseau de partenaires 

o Concevoir et coordonner les actions de communication : réseaux sociaux, newsletter, site, supports promotionnels 

o Accompagner le déploiement de la CarteCulture numérique 

o Assurer le suivi du projet, identifier des pistes d'amélioration et contribuer à son développement 

o Collaborer avec le réseau romand et Caritas Suisse 

 

Ton profil 

o Intérêt marqué pour les questions sociales, culturelles et d’inclusion 

o Formation ou expérience en gestion de projet associatif 

o Aisance relationnelle, capacité à représenter Caritas Neuchâtel 

o Autonomie sur le terrain, créativité 

o Aisance rédactionnelle et bonne maîtrise des outils numériques 

o Maîtrise de Canva (ou outils similaires) 

Ce que nous offrons 

o Un cadre de travail participatif et bienveillant 

o Un projet à fort impact social et humain 

o Une grande autonomie dans ton travail et la possibilité de faire évoluer le projet 

o Des contacts variés avec les milieux culturels, sportifs, associatifs et institutionnels du canton 

Et maintenant, à toi de jouer ! 

Tu te reconnais dans cette description et tu sens que ton profil pourrait faire la différence ? Alors lance-toi ! 

Pour entrer dans l’aventure, il te suffit de nous envoyer ton CV accompagné d’une lettre de motivation personnalisée. Dis-nous 

simplement pourquoi ce poste t’inspire et ce que tu aurais plaisir à apporter à notre collectif.  

Infos pratiques 

Envoi du dossier : caritas.emploi@ne.ch (format électronique uniquement) 

Renseignements: Mme Carole Spring - carole.spring@ne.ch ou au +41 32 886 80 69 

Entrée en fonction : de suite ou à convenir 

Délai de postulation : 31 août 2026 

mailto:caritas.emploi@ne.ch
mailto:carole.spring@ne.ch

