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Unser Jahr in Zahlen 
Wirkung, Reichweite und finanzielle Transparenz 2025 

✏ 50’836 ✏ 4'507
Anzahl Einkäufe KulturLegi
Caritas Markt Chur ausgestellt

Vorjahr: 51'656 Vorjahr: 4'058

✏ 33’849 ✏ 81'894
Anzahl Einkäufe in CHF
Caritas Center Spenden

Vorjahr: 27'777 Vorjahr: 75'690

✏ 11.3 ✏ 439
Vollzeitstellen Gutscheine ausgestellt
Mitarbeitende (VZÄ) Soziale Kontaktstelle

Vorjahr: 10.0 Vorjahr: 570

✏ 274'382 ✏ 2'570'362
Betriebsergebnis (EBIT) in CHF
Vorjahr: CHF 191'729

Betriebsertrag in CHF
Vorjahr: CHF 2'425'295
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Editorial 
Gemeinsam mehr bewegen. 
 
Die Welt war 2025 nicht einfacher 
geworden. Kriege, wirtschaftliche 
Unsicherheit und ein wachsendes 
Gefühl der Überforderung haben 
viele Menschen erfasst – auch in 
Graubünden. Die Schere zwischen 
Arm und Reich wird spürbarer, die 
Nachfrage nach verlässlicher Un-
terstützung grösser. 
 
Genau deshalb ist Caritas Graubün-
den da. Wir bieten konkrete Hilfe 
im Alltag: im Caritas Markt, im Cen-
ter, in der Beratung und in der 
Werkstatt. Ein besonderer Schwer-
punkt liegt auf der Arbeitsintegra-
tion. Menschen, die den Weg zu-
rück in die Arbeitswelt suchen, be-
gleiten wir mit praktischer Unter-
stützung und echten Chancen. Die-
ser Schritt bedeutet mehr als einen 
Job – er bedeutet Teilhabe, Selbst-
wirksamkeit und Perspektive. 
 
Das vergangene Jahr hat uns bestä-
tigt: Solidarität wirkt. Nicht als 
grosses Versprechen, sondern in 
den täglichen Begegnungen. In ei-
nem Einkauf, der möglich wird. In 
einem Gespräch, das Orientierung 
gibt. In einem Arbeitsplatz, der sich 
öffnet. 
 

Mein Dank gilt allen Mitarbeiten-
den, Freiwilligen, Partnerorganisa-
tionen sowie Spenderinnen und 
Spendern. Ihr Engagement macht 
den Unterschied. 
 
Wir bleiben dran – für die Men-
schen in Graubünden. 
 
Ausblick 2026: Gemeinsam mit 
dem SRK Graubünden lancieren 
wir ein Digital Café für Menschen, 
die im Umgang mit Handy und digi-
talen Geräten Unterstützung brau-
chen. Die Zusammenarbeit mit der 
Stadt Chur im Bereich Kreislauf-
wirtschaft wird weiter ausgebaut. 
Mit der Einführung eines Qualitäts-
managementsystems sorgen wir 
dafür, dass unsere Arbeit auch 
künftig dort ankommt, wo sie ge-
braucht wird. Und 2027 feiern wir 
ein besonderes Jubiläum: 50 Jahre 
Caritas Graubünden. Wir freuen 
uns auf gemeinsame Momente mit 
Menschen, die uns über all die 
Jahre begleitet und unterstützt ha-
ben. 
 
 
 
 
Gabi Conradi 

Geschäftsleiterin Caritas Graubünden 
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Caritas Markt 
Ein Ort für Einkauf und  
Begegnung 

Die Zahlen sprechen eine deut-
liche Sprache: Schweizweit 
kauften 2025 über 1,1 Millio-
nen Menschen im Caritas 
Markt ein – so viele wie noch 
nie. Auch in Chur spürten wir 
diese Entwicklung. Die Nach-
frage nach günstigen Lebens-
mitteln und Alltagsprodukten 
blieb hoch, der Umsatz stabili-
sierte sich auf einem hohen Ni-
veau. Hinter diesen Zahlen ste-
hen Menschen in echten Eng-
pässen. Caritas Graubünden 
nimmt das ernst und schafft 
nicht nur einen günstigen Ein-
kauf, sondern einen Ort, an 
dem man sich willkommen 
fühlt. Das Café Georgina ist da-
bei weit mehr als ein Kaffee 
zwischendurch. Es hat sich als 
lebendiger Treffpunkt etabliert, 
an dem Begegnungen entste-
hen und Isolation ein Stück weit 
aufgebrochen wird. Ergänzt 
wird das Angebot durch eine ei-
gene Küche, die einfache, ge-
sunde Mahlzeiten zubereitet – 
erschwinglich, nahrhaft und 
ohne Schwellenangst. Diese 
Mahlzeiten sind sowohl im Café 

Georgina als auch im Café im 
Caritas Center erhältlich. 

 

✏ Über 170 Mal täglich: Men-
schen kommen zum Einkaufen 
und zum Austausch mit anderen. 

 

50’836  Einkäufe Total 

170  Einkäufe pro Tag 

CHF 688’363 Umsatz 

 

 

 

 

 
  



6 

Caritas Center 
Nachhaltig Einkaufen – Sozial 
vernetzen 

Das Caritas Center ist längst 
mehr als ein Secondhand-La-
den. Es ist ein offener Ort, an 
dem Menschen verschiedens-
ter Herkunft und Generationen 
zusammenkommen – junge 
Leute auf der Suche nach güns-
tiger Mode, Familien, Neuzuge-
zogene, Menschen in schwieri-
gen Lebensphasen. Diese Viel-
falt macht das Center aus. Das 
Center lebt von der Grosszügig-
keit vieler: Nur dank den zahl-
reichen Spenden – Kleider, Ge-
schirr, Pfannen und vieles mehr 
– ist der Betrieb überhaupt 
möglich. Die gespendeten Stü-
cke finden in der Ramsch & Ra-
ritäten Abteilung ein zweites 
Leben – erschwinglich, nachhal-
tig und mit Charakter. 2025 
wurde zudem ein neues 
Schranksystem für die Kleider-
sortierung eingeführt, das drei-
mal so viele Kleidungsstücke 
aufnehmen kann wie bisher. 
Das Sortiment ist seither über-
sichtlicher, die Auswahl grös-
ser, das Einkaufserlebnis bes-
ser. Das Center bietet auch 
wertvolle Trainingsplätze für 

Menschen mit psychischen 
Schwierigkeiten. Die Arbeit im 
Laden ermöglicht es, Belastbar-
keit in einem geschützten Rah-
men schrittweise aufzubauen – 
im eigenen Tempo, ohne Druck. 
Das Café ist dabei ein zentraler 
Ankerpunkt. Wer einkauft, 
bleibt manchmal einfach sitzen. 
Gespräche entstehen. Das ist 
gewollt. 
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Der Secondhand-Bereich er-
freute sich wachsender Beliebt-
heit. Viele Kundinnen und Kun-
den schätzen nicht nur die 
günstigen Preise, sondern auch 
die Idee eines bewussten und 
ressourcenschonenden Kon-
sums. Gut erhaltene Kleidung, 
Haushaltswaren, Spielsachen, 
Bücher und vieles mehr, erhal-
ten hier ein zweites Leben. 

Gleichzeitig bietet das Center 
Raum für persönliche Gesprä-
che, informelle Beratung und 
Begegnung. Das Café ist dabei 
ein zentraler Treffpunkt, an 
dem sich viele willkommen füh-
len – unabhängig von Herkunft, 
Situation oder sozialem Status. 

 

 

 

 

 

 

Die Kombination aus sozialem 
Angebot und nachhaltigem Ein-
kauf hat sich auch im vergange-
nen Jahr als wirkungsvoll und 
zukunftsorientiert gezeigt. 

 

✏ Getragenes bekommt hier ein 
zweites Leben – und Menschen 
einen Ort zum Ankommen. 

 

33’849 Einkäufe Total 

135 Einkäufe pro Tag 

CHF 337’026 Umsatz 
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Näherei und Neumacherei 
Kreativität fördern –  
Nachhaltigkeit leben 

Die Näherei und die Neuma-
cherei stehen für gelebte Kreis-
laufwirtschaft. Materialien und 
Textilien erhalten ein zweites 
Leben, Ressourcen werden ge-
schont und Abfall vermieden. 

In der Neumacherei entsteht 
aus scheinbar Wertlosem 
Neues mit Geschichte: Vogel-
häuschen, Weihnachtsfenster 
aus alten Fensterläden, Ge-
stelle aus Stühlen – und vieles 
mehr. Was andere wegwerfen, 
wird hier mit Idee und Hand-
werk neu gedacht. Erstmals 
präsentierten sich Neumache-
rei und Näherei gemeinsam am 
Weihnachtsmarkt. Die Pro-
dukte fanden Abnehmer und 
neue Kontakte wurden ge-
knüpft. 

In der Näherei wird gestrickt, 
gehäkelt, geflickt und genäht. 
Aus Werbeblachen entstehen 
robuste Taschen für den HCD. 
Beide Bereiche bieten Aufbau-
plätze mit sehr individueller 
Ausrichtung. Das Tempo, die 
Aufgabe und die Begleitung 

werden auf die jeweilige Per-
son abgestimmt. Für Men-
schen, die einen behutsamen 
Wiedereinstieg brauchen, ist 
das oft genau der richtige Rah-
men. 

✏ Was andere wegwerfen, ar-
beiten wir wieder auf. Nachhal-
tig, sinnvoll – und mit Freude an 
der Arbeit. 

 

Näherei: 133 Hosen gekürzt, 
19 Paar Socken gestrickt 

Neumacherei: 31 Aufträge erle-
digt, 250 Objekte hergestellt 
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Soziale Kontaktstelle 
Ihre Anlaufstelle in herausfor-
dernden Lebenslagen 

Die Soziale Kontaktstelle ist oft 
der erste Schritt. Menschen 
kommen mit einem konkreten 
Anliegen und finden jemanden, 
der zuhört, weiterhilft und 
wenn nötig an die richtige 
Fachstelle weiterleitet. 

Die Beratungen sind anspruchs-
voller geworden. Gesundheitli-
che Probleme, Schwierigkeiten 
am Arbeitsplatz, Trennungen 
und finanzielle Engpässe treten 
häufiger gleichzeitig auf. Das 
verlangt von den Mitarbeiten-
den viel Erfahrung, Fingerspit-
zengefühl und Zeit. 

Um dieser Entwicklung gerecht 
zu werden, investiert Caritas 
Graubünden gezielt in Weiter-
bildung. Ein Mitarbeiter absol-
viert die Ausbildung zum Bud-
getberater. Erstmals bilden wir 
zudem eine kaufmännische 
Mitarbeiterin aus. 

Die Kontaktstelle stellt  
KulturLegi-Karten aus, die Zu-
gang zu vergünstigten Kulturan-
geboten und zum Caritas Markt 

ermöglichen. Vergünstigte ÖV-
Tickets helfen Kundinnen und 
Kunden aus den Regionen, 
günstig nach Chur zu reisen. 
Wer Unterstützung bei Formu-
laren, Bewerbungsunterlagen 
oder dem Erstellen eines Le-
benslaufs braucht, findet im 
Schreibdienst kompetente 
Hilfe. 

✏ Manchmal braucht es einfach 
jemanden, der zuhört und den 
nächsten Schritt kennt. 

 

4’507 KulturLegi ausgestellt |  
337 Schreibdienste | Zahlreiche 
telefonische Anfragen 
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Arbeitsintegration 
Durch praktische Tätigkeiten 
Perspektiven eröffnen 

Caritas Graubünden begleitet 
Menschen, die den Weg zurück 
in die Arbeitswelt suchen – in 
Zusammenarbeit mit IV-Stellen, 
KIGA und dem SRK. Die Teilneh-
menden werden in alle Berei-
che der Organisation integriert 
und können so im geschützten 
Rahmen praktische Erfahrun-
gen sammeln. Die Teilnehmen-
den berichten, wie sie durch 
die regelmässige Arbeit und die 
Einbindung ins Team an Sicher-
heit und Selbstvertrauen ge-
wonnen haben. Monatliche 
Workshops zu sozialen Kompe-
tenzen mit Erich Roth im Café 
im Caritas Center ergänzten die 
praktische Arbeit mit wertvol-
len Impulsen. Erstmals wurden 
zudem in Zusammenarbeit mit 
WorkMed und Regula Jakob 
Kurse zu Stress und Resilienz 
angeboten – ein wichtiger 
Schritt, um die Teilnehmenden 
nicht nur beruflich, sondern 
auch persönlich zu stärken. 

 

 

 

✏ Wer lange draussen war, 
braucht keinen Druck – sondern 
einen Platz, wo er ankommen 
kann. 

 

Zuweisung durch IV-Stellen, 
KIGA und SRK 
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Jahresrechnung 
 

Bilanz 
Alle Zahlenangaben in CHF 

 

  

2025 2024

Aktiven

Flüssige Mittel 1’889’056 849’224

Wertschriften 0 800’000

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 165’808 197’906

Übrige kurzfristige Forderungen 562 8’211

Vorräte 43’800 32’400

Aktive Rechnungsabgrenzungen 39’359 26’088

Umlaufvermögen 2’138’585 1’913’828

Finanzanlagen 0 1’450

Beteiligungen 1’000 1’000

Sachanlagen 111’810 111’596

Anlagevermögen 112’810 114’046

Total Aktiven 2’251’394 2’027’874

Passiven

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 89’176 112’391

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 2’645 1’287

Passive Rechnungsabgrenzungen + kurzfristige Rückstellungen 8’234 12’389

Kurzfristiges Fremdkapital 100’055 126’067

Rückstellungen 31’478 45’000

Langfristiges Fremdkapital 31’478 45’000

Zweckgebundene Fonds 1’398’307 1’081’230

Zweckgebundene Fonds 1’398’307 1’081’230

Total Fremd- und Fondskapital 1’529’839 1’252’297

Organisationskapital 721’556 775’578

Organisationskapital 721’556 775’578

Total Passiven 2’251’394 2’027’874
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Betriebsrechnung 
 
Alle Zahlenangaben in CHF 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die vollständige und revidierte Jahresrechnung ist auf der Webseite unter www.caritasgr.ch aufgeschaltet 

2025 2024
Betrieblicher Ertrag und betriebliche Leistungserbringung 

Spenden 81’894 75’690

Legate/Erbschaften 0 0

Total Spenden 81’894 75’690

Beiträge Dritter 186’540 190’362

Total Ertrag aus Spenden und privaten Beiträgen 268’434 266’052

Beiträge der öffentlichen Hand 1’273’722 1’150’854

Erlöse aus Lieferungen und Leistungen 1’028’206 1’008’389

Total Betriebsertrag 2’570’362 2’425’295

Projektsachaufwand 103’152 57’781

Personalaufwand 1’144’621 1’079’163

Übriger betrieblicher Aufwand 995’196 1’039’275

Abschreibungen 53’012 57’346

Total Betriebsaufwand 2’295’981 2’233’565

Betriebsergebnis (entspricht dem EBIT) 274’382 191’729

Finanz- und ausserordenliches Ergebnis

Finanzerfolg -4’719 24’689

Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Erfolg -6’608 0

Jahresergebnis (vor Fonds- und Kapitalbewegungen) 263’055 216’418

Veränderung zweckgebundene Fonds -317’077 -231’813

Jahresergebnis (vor Kapitalbewegungen) -54’022 -15’395

http://www.caritasgr.ch/
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Mittelherkunft und Mittelverwendung 
 

 

 

  

Ertrag Aufwand
Spenden 81’894 Projektsachaufwand 103’152
Legate / Erbschaften 0 Personalaufwand 1’144’621
Beiträge Dritter 56’540 Übriger betrieblicher Aufwand 995’196
Beiträge Katholische Landeskirche 130’000 Abschreibungen 53’012
Beiträge der öffentlichen Hand 1’273’722 2’295’981
Erlöse aus Lieferungen und Leistungen 1’028’206

2’570’362
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5%

50%

40%

Spenden

Legate / Erbschaften

Beiträge Dritter

Beiträge Katholische Landeskirche

Beiträge der öffentlichen Hand

Erlöse aus Lieferungen und Leistungen

5%

50%

43%

2%

Projektsachaufwand

Personalaufwand

Übriger betrieblicher Aufwand

Abschreibungen



14 

Revisionsbericht 
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Soziale Kontaktstelle 
Schreibdienst, KulturLegi,  
Budgetberatung 

Tittwiesenstrasse 29, 7000 Chur 
081 258 32 58 
info@caritasgr.ch 

Mo – Mi: 09.00 – 12.00 Uhr 
Do: 14.00 – 18.00 Uhr 
Fr: 09.00 – 12.00 Uhr 

Caritas Center & Café Gleis C 
Kleidung, Geschirr, Accessoires und 
Spielsachen 

Scalettastrasse 7, 7000 Chur 
081 285 11 47 
caritas-center@caritasgr.ch 

Mo – Fr: 08.30 – 18.00 Uhr 

  
Caritas Markt & Café Georgina 
Lebensmittel und Alltagsprodukte 

Tittwiesenstrasse 27, 7000 Chur 
081 252 64 44 
caritas-markt@caritasgr.ch 

Mo – Fr: 09.00 – 18.00 Uhr 
Sa: 09.00 – 12.00 Uhr 

Neumacherei 
Werkstatt, Upcycling 

Wiesentalstrasse 7, 7000 Chur 
081 353 10 17 
neumacherei@caritasgr.ch 

Mo – Mi: 08.30 – 12.00 Uhr 
 13.00 – 15.30 Uhr 
Do: 08.30 – 12.00 Uhr 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir helfen Menschen! 
 

Postkonto: PC 70-216-5 
Bankkonto:  CH40 0077 4155 0719 6090 1 

 

1 3 

4 2 






















