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OFFRE D’EMPLOI

Caritas Genéve est une association spécialisée dans le conseil social et I'action solidaire.
Nous cherchons, pour un engagement dés que possible

Un-e Médiateur-trice intercommunautaire junior

Poste a 50% ou 60% en CDI

Mission :

Au sein du Service de l'Action sociale de Caritas Genéve, I'équipe du pble de médiation
intercommunautaire a pour mission de favoriser le mieux vivre ensemble et de lutter contre le
racisme et les discriminations a I'encontre des personnes issues des communautés roms
migrantes précaires a Geneve. |l est composé d’'une équipe de 3 personnes.

Pour compléter son équipe, le pble de médiation intercommunautaire est a la recherche d’'une
personne issue d’'une communauté rom vivant a Genéve et qui souhaite s’investir dans les taches
suivantes :

» Taches principales :

Développer et entretenir une relation de confiance avec les familles et les personnes
issues d’'une communauté rom migrante en situation de précarité.

Accompagner, physiquement si nécessaire, les personnes roms dans leurs démarches
auprés des institutions (soins, formation, marché du travail, services judiciaires, ...).

Se former et utiliser les outils de la médiation lors des différentes activités du péle.
Apporter des éclairages culturels et contextuels lors d’interventions au sein de diverses
institutions.

Concevoir et co-animer des ateliers collectifs thématiques pour la population rom et pour
les professionnels du réseau.

Informer les Roms sur leurs droits, obligations et sur le systéme local.

Collaborer avec les partenaires du réseau socio-sanitaire genevois.
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> Votre profil :

Etre issu.e d'une communauté rom et vivre & Genéve ;

Parler le romanes et le francais niveau B2 minimum - toute autre langue, un atout ;
Connaissances élémentaires des outils informatiques de base ou disposé.e a se former ;
Capacité a se mettre dans une posture d’apprentissage/envie d’apprendre ;

Esprit d’ouverture, respect de la différence et capacité d’écoute ;

- Aimer travailler en équipe et collaborer.

» Ce que nous offrons :

Un poste intéressant au sein d’une équipe dynamique et engagée ;
Des conditions de travail agréables et stimulantes ;

- Des possibilités de formations continues ;

Des prestations sociales intéressantes ;

Cing semaines de vacances et la pause entre Noél et Nouvel An.

Avons-nous éveillé votre intérét ?

Pour postuler, veuillez envoyer votre CV, une lettre de motivation, vos certificat(s) de travail et
dipléme(s).

Le dossier complet est a remettre pour le 26 octobre 2025 au plus tard, a :

Caritas Genéve, Mme Gwennoline WEILER
Spécialiste RH
rh@caritas-ge.ch

ou

Remise en main propre :

Déposer un dossier papier a la Réception de Caritas Genéve
A l'attention de Mme Gwennoline WEILER

Rue de Carouge, 53 — 1°¢" étage

1205 Genéve
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